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吉林省林业厅关于进一步
加强林业职工科学素质建设的通知

各市（州）林业（管）局，长白山管委会环资局，白城市芦苇局，吉林森工集团，厅各属各事业单位：

今年是吉林省全民科学素质建设工作第二个五年计划的开局之年。根据《吉林省2011年全民科学素质纲要实施工作要点》，全省林业系统2011年林业职工科学素质建设的总体要求是：把贯彻落实科学发展观作为提升林业职工科学素质的核心内容，突出“节约能源资源、保护生态环境、保障安全健康、促进创新创造”主题，以启动实施《科普服务林改行动计划》为重点，广泛开展林业科学技术普及、推介、咨询、示范、培训和林业科普宣传活动，扎实推进《全民科学素质行动计划纲要》的实施，确保全省林业职工科学素质稳步提高。
一、着力抓好《科普服务林改行动计划》实施工作

启动实施《科普服务林改行动计划》，是适应林改后广大林农和林业生产单位对林业科学技术的强烈需求而开展的一项重要活动，也是推进我省集体林权制度改革向纵深发展的一项重要工作。各地、各单位要紧密结合本地、本单位实际，认真抓好组织实施和具体任务落实工作。要把实施“科普服务林改行动计划”纳入全局工作盘子之中，一并安排部署和检查考核。要指定专门机构和人员负责，层层明确任务、落实责任，真正做到组织人员到位、工作措施到位，资金筹措到位，确保完成行动计划的各项任务。
二、广泛开展各种有益的林业科普宣传活动

针对林业生产的特点及林业职工的技能需求，特别要针对林改后广大林农急需科技服务的实际状况，抓住重点，选好主题，组织有关专家和科技工作者，对现有实用技术进行集成，编写通俗易懂的林业科普资料，向林业职工和林农发放。要利用科普日、科普周和会员日，组织开展科普报告会、科普大集、科普画廊、科普“六进”等各种科普宣传活动，宣传科技知识，提高林业职工和林农的科学文化水平。要大力宣传安全生产、珍爱生命的相关知识，用科学的判断提高预防人为和自然灾害的能力。
三、扎实做好林业实用技术培训工作

各级林业主管部门要紧紧围绕《科普服务林改行动计划》，举办各类林业实用技术培训班，培训乡村林业技术骨干，培养乡土专家，然后再由他们开展面向广大林农和森林经营者的培训，进行技术指导和服务，全面提高林农的森林经营水平，增加林农的经济收入。各国有森工企业和林业企业事业单位要根据本单位的生产经营实际，开展面向职工的科技培训工作，提高职工的科学文化素质和专业技能。
四、切实加强林业科普基础设施建设

重点抓好林业科普基地建设，对现有林业科普基地进行一次系统检查，发现问题，总结经验，敦促建设，完善内容，确保达标。按照各级各类科普基地建设标准和“科普服务林改”的要求，引导创建新的林业科普基地和乡村林业科普示范点。各地要对现有林业科普基地基础设施进行调查，摸清资源状况，制定出林业科普基地基础设施发展的有效政策。要对现有林业科普设施进行机制改革和更新改造，充实科普内容，优化服务，激发活力，拓展和完善其科普教育功能。要善于运用地方科普设施，充分利用城乡、社区科普画廊、科普书屋以及科普活动室、科普大篷车等，充实林业科普内容，在更大范围内，对城乡社区特别是边远山区开展生态知识和林改知识的普及。
五、努力加大科学素质建设行政推力
各级林业主管部门要充分认识林业职工科学素质建设的必要性和紧迫性，将林业职工科学素质建设列入重要议事日程，统筹规划，明确目标，突出重点，落实责任。要进一步加强和完善林业职工科学素质建设的组织机构、管理制度和监督机制，保障科学素质建设投入，协调解决林业职工科学素质建设中的重大问题，以保证林业职工科学素质建设的各项工作常抓不懈，措施到位，收到实效。
二〇一一年五月三日
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