中国林业青年科技奖实施细则

一、为做好"中国林业青年科技奖"评选工作，根据《中国林业青年科技奖条例》，特制定本实施细则。

二、奖励宗旨：中国林业青年科技奖旨在林业行业培养一批进入世界科技前沿或具有国内先进水平的学术和技术带头人，促进我国林业青年科技人才脱颖而出，健康成长，表彰奖励在林业科技工作中作出突出成绩，政治思想、科学道德与学风好，在青年同行中可为榜样的优秀青年科技工作者。

三、推荐人数：由各推荐单位组成专家评审组，根据《中国林业青年科技奖条例》的有关规定遴选推荐1~2名候选人上报。各单位要特别注意推荐那些工作在科技第一线和基层单位的林业青年科技工作者。

四、报送材料内容及要求：

(一)推荐单位的评审工作报告(包括：推荐程序、人数、评审情况等)。

(二)评审组专家名单。

(三)每位推荐人材料。

1.中国林业青年科技奖推荐表，原件一份，复印件六份(均需加盖有关单位公章)。

2.专家推荐意见表：每位被推荐人须经三位具有高级职称的同行专家推荐，三位专家除一位为本单位专家外，另外两位要求是与被推荐人不同单位的同行专家。专家推荐表各一式四份(其中原件1份，复印件3份)。

3.有代表性的成果（不超过三项）及有关证明材料（复印件），各一式四份, 著作附样书一部。科技成果应以在国内做出的为主，被推荐人均应为主要完成人或主要贡献者，并附有关部门的正式鉴定书及获奖排名名次等材料，获奖证书与申报的成果应一致。论文应注明发表的刊物名称、时间、刊期、被引用情况等。取得社会和经济效益应有实事求是的证明材料。

被推荐人的材料应按上述顺序装订成册（四册），其余3份推荐表（其中1份为原件）一同上报。

4.候选人简表，由候选人填写，复印15份。

（四）被推荐人事迹材料一份，由推荐单位如实撰写。对政治思想、科学精神和学风方面的内容应有具体实例（1000字左右），并加盖推荐单位及所在单位公章。

五、评审与审批程序：由国家林业局人事教育司与中国林学会聘请专家组成专家评审委员会，通过无记名投票表决，拟定获奖名单。同时由专家评审委员会从拟定的获奖名单中推荐6--8人为中国青年科技奖候选人。评审结果报中国林业青年科技奖领导工作委员会审核批准。

六、本实施细则由中国林业青年科技奖领导工作委员会办公室负责解释。
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